
 

 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 
 

INFORMAÇÕES BÁSICAS 
Número do processo administrativo: N.º: 23032026.001 
 
Objeto: AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, TECIDOS, ACESSÓRIOS DE VESTUÁRIO E EQUIPAMENTOS DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIs), DESTINADOS A ATENDER ÀS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS 
DO MUNICÍPIO DE IRACEMA/CE. 
 

INTRODUÇÃO 
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos 

estudos para a contratação de solução que atenderá à necessidade abaixo especificada. 
 
O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor 

solução para supri-la, em observância às normas vigentes e aos princípios que regem a Administração Pública. 
 
1 – DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

A justificativa para a AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, TECIDOS, ACESSÓRIOS DE VESTUÁRIO E 
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIs), DESTINADOS A ATENDER ÀS NECESSIDADES 
DAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE IRACEMA/CE. 

A presente contratação decorre da necessidade de atender às demandas das diversas 
Secretarias do Município de Iracema/CE quanto ao fornecimento de uniformes, tecidos, acessórios de 
vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), com a finalidade de assegurar padronização 
visual, identificação funcional, organização das equipes e melhores condições para o desempenho das 
atividades institucionais. A disponibilização desses itens constitui medida administrativa relevante 
para fortalecer a imagem institucional da Administração Pública, facilitar a identificação dos 
servidores perante a população e contribuir para maior eficiência, segurança, higiene e adequada 
apresentação no exercício das funções públicas. 

Conforme consta da minuta analisada, a contratação abrange as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de Educação, Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
Departamento Municipal de Trânsito e Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Recursos 
Hídricos. 

Além do atendimento aos servidores, a demanda contempla, no âmbito da Secretaria 
Municipal de Educação, a possibilidade de fornecimento de fardamento aos estudantes da rede 
pública municipal de ensino, com vistas a promover maior padronização, reforçar a identificação com 
o ambiente escolar, contribuir para a segurança no ambiente educacional e assegurar maior 
igualdade entre os alunos. A contratação, portanto, não se limita a uma necessidade meramente 
estética, mas se relaciona diretamente à organização administrativa, à identificação institucional, à 
melhoria das condições de trabalho e à adequada execução dos serviços públicos prestados pelas 
unidades demandantes. 

Justificativa dos quantitativos 



 

 

Os quantitativos previstos para a contratação foram definidos com base no levantamento das 
necessidades encaminhadas pelas unidades administrativas do Município de Iracema/CE, 
considerando o número de servidores em atividade em cada Secretaria demandante, bem como as 
especificidades das funções desempenhadas em cada setor. Tal definição observa a necessidade 
concreta de atendimento das rotinas administrativas, operacionais e de campo, evitando tanto a 
fixação aleatória de quantidades quanto a contratação insuficiente para suprir a demanda 
institucional identificada. 

No caso da Secretaria Municipal de Educação, também foram considerados os quantitativos 
necessários ao atendimento dos estudantes da rede pública municipal de ensino, tendo em vista a 
necessidade de padronização e identificação no ambiente escolar. Além disso, foram levados em 
conta fatores como o desgaste natural dos itens em razão do uso contínuo, especialmente nas 
atividades operacionais e de campo, bem como a necessidade de reposição periódica para 
manutenção de condições adequadas de higiene, segurança, apresentação e regularidade no 
fornecimento. 

Dessa forma, os quantitativos estimados guardam compatibilidade com a realidade 
administrativa do Município e com a finalidade pública da contratação. 

Benefícios esperados 

A contratação pretendida proporcionará benefícios diretos à Administração Municipal e aos usuários 
dos serviços públicos, especialmente no que se refere à padronização da identificação visual dos servidores, à 
organização das equipes e ao fortalecimento da imagem institucional do Município. Espera-se, com a 
disponibilização dos uniformes, maior facilidade na identificação dos agentes públicos pela população, maior 
uniformidade na apresentação funcional e melhores condições para o exercício das atividades desenvolvidas 
pelas Secretarias contempladas. 

Também se destacam como benefícios esperados a melhoria das condições de trabalho, o incremento da 
segurança funcional em determinadas atividades, a promoção de higiene e apresentação adequadas e o apoio à 
eficiência administrativa. No âmbito da Educação, a contratação poderá ainda favorecer a identidade escolar, a 
organização do ambiente educacional e a igualdade entre os estudantes. Assim, a medida contribui para a 
melhoria da prestação dos serviços públicos, para o regular funcionamento das unidades administrativas e para 
o atendimento mais adequado das necessidades institucionais do Município de Iracema/CE. 

Impacto da não contratação 

A não realização da contratação poderá comprometer a padronização e a identificação adequada dos 
servidores públicos municipais no exercício de suas funções, dificultando a organização das equipes e o 
reconhecimento funcional perante a população. Tal cenário tende a prejudicar a imagem institucional da 
Administração, além de gerar impactos negativos na segurança, na apresentação e nas condições de trabalho dos 
agentes públicos que atuam nas diversas Secretarias Municipais.  

Além disso, a ausência de contratação poderá acarretar insuficiência ou inadequação de uniformes para 
servidores e, quando aplicável, para estudantes da rede pública municipal, prejudicando a regularidade do 
atendimento das demandas administrativas e escolares. Nas atividades operacionais e de campo, a não reposição 
periódica das peças poderá comprometer as condições mínimas de uso, higiene, segurança e conforto, afetando a 



 

 

eficiência das atividades desenvolvidas e a adequada execução dos serviços públicos. Assim, a não contratação 
revela potencial de causar prejuízos administrativos, operacionais e institucionais ao Município.  

Diagnóstico da situação atual 

Atualmente, verifica-se a necessidade de atendimento das demandas das diversas Secretarias do 
Município de Iracema/CE quanto ao fornecimento de uniformes destinados aos servidores públicos municipais, 
bem como, no caso da Secretaria Municipal de Educação, aos estudantes da rede pública municipal de ensino. A 
situação diagnosticada demonstra a importância de disponibilização de peças adequadas às atividades exercidas, 
compatíveis com as rotinas administrativas, operacionais e de campo, de forma a assegurar padronização, 
identificação institucional, conforto, durabilidade e apresentação adequada.  

O quadro atual evidencia, ainda, que a demanda envolve não apenas o fornecimento inicial das peças, 
mas também a necessidade de reposição periódica em razão do desgaste natural decorrente do uso contínuo, 
especialmente nas atividades mais expostas. Nesse contexto, a solução indicada consiste na contratação de 
empresa especializada para a confecção de uniformes, incluindo fornecimento de materiais, corte, costura, 
personalização e entrega das peças, em conformidade com os quantitativos e especificações técnicas definidos no 
processo, de modo a permitir o atendimento adequado e contínuo das necessidades das unidades 
administrativas municipais.  

2 – PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

A presente contratação visa a AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, TECIDOS, ACESSÓRIOS DE VESTUÁRIO E 
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIs), DESTINADOS A ATENDER ÀS NECESSIDADES 
DAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE IRACEMA/CE. 

Importante destacar que o objeto desta contratação, consistente na Aquisição de uniformes, tecidos, 
acessórios de vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às 
necessidades das Secretarias do Município de Iracema/CE., trata-se de demanda necessária ao 
adequado funcionamento da Administração Pública Municipal, à padronização da identificação 
funcional dos servidores e ao aprimoramento das condições de organização, segurança e 
apresentação no desempenho das atividades institucionais, encontrando-se devidamente 
contemplado no Plano de Contratações Anual (PCA) dos exercícios de 2025/2026. 

A demanda foi formalizada ao final do exercício de 2025, com execução prevista para o exercício de 
2026, em conformidade com o planejamento anual das contratações da Administração Pública Municipal e em 
observância aos princípios do planejamento, da eficiência e da racionalização dos gastos públicos, previstos na 
Lei nº 14.133/2021. 

Dessa forma, a contratação proposta está alinhada ao planejamento institucional do Município de 
Iracema/CE, especialmente no âmbito das Secretarias demandantes, garantindo previsibilidade orçamentária e 
adequada organização das contratações necessárias ao atendimento das atividades administrativas e das 
políticas públicas desenvolvidas pela gestão municipal. 

3– REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

Para atender adequadamente ao objeto da presente contratação, que consiste na Aquisição de 
uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados 



 

 

a atender às necessidades das Secretarias do Município de Iracema/CE, a futura contratação deverá 
observar requisitos técnicos, operacionais, legais e administrativos compatíveis com a natureza do 
serviço pretendido. Considerando que se trata de objeto classificado como comum, com padrões de 
desempenho e qualidade passíveis de definição objetiva, a contratação poderá ser processada por 
meio de pregão eletrônico, com critério de julgamento de menor preço global por lote e 
fornecimento por demanda, conforme modelagem já indicada nos documentos preparatórios. 

Requisitos Técnicos 

Os uniformes a serem confeccionados deverão observar rigorosamente as especificações técnicas a 
serem definidas no Termo de Referência, especialmente quanto ao tipo de tecido, composição, gramatura, 
resistência, acabamento, modelagem, tamanhos, cores, personalização, identidade visual e demais características 
necessárias ao adequado atendimento das demandas de cada Secretaria. Os materiais utilizados deverão ser 
compatíveis com as atividades desempenhadas pelos servidores e, quando aplicável, pelos estudantes da rede 
pública municipal, garantindo durabilidade, conforto, segurança, padronização visual e adequada identificação 
institucional. Quando necessário, a contratação poderá contemplar também coletes, botas e outros itens 
acessórios ou de proteção relacionados às necessidades específicas de determinados setores.  

A contratada deverá executar integralmente todas as etapas necessárias à confecção dos uniformes, 
incluindo seleção e fornecimento dos materiais, corte, costura, personalização, acabamento, embalagem e 
entrega das peças, observando padrões satisfatórios de qualidade e uniformidade. Os produtos fornecidos 
deverão ser novos, sem uso anterior, confeccionados em conformidade com as exigências da Administração e 
aptos à finalidade a que se destinam. 

Requisitos de Fornecimento e Entrega 
A empresa contratada deverá assegurar a produção e entrega das peças em conformidade com os 

quantitativos estimados, especificações técnicas e prazos definidos no Termo de Referência e no 
instrumento contratual. O fornecimento será realizado por demanda, de acordo com as necessidades da 
Administração, devendo a contratada manter capacidade operacional compatível com a execução parcelada 
ou escalonada do objeto, sempre que assim for exigido pela dinâmica administrativa das Secretarias 
demandantes. 

O transporte, a embalagem, a logística de distribuição e a entrega dos uniformes correrão por conta 
da contratada, sem ônus adicional para o Município, devendo as peças ser entregues nos locais indicados 
pela Administração, em condições adequadas de conservação, organização e conferência. Somente serão 
recebidos os itens que estiverem em conformidade com as especificações técnicas, padrões de qualidade e 
quantitativos contratados. 

Requisitos Legais e Administrativos 

A futura contratada deverá comprovar, na forma da legislação aplicável, sua regularidade jurídica, fiscal, 
trabalhista e econômico-financeira, bem como sua aptidão para contratar com a Administração Pública. Também 
deverá demonstrar capacidade técnica compatível com o objeto, por meio de documentação apta a evidenciar 
experiência anterior na execução de serviços semelhantes de confecção e fornecimento de uniformes. Durante 
toda a execução contratual, a contratada deverá observar integralmente as disposições do edital, do Termo de 
Referência, do contrato e da Lei nº 14.133/2021. 

Requisitos de Sustentabilidade 



 

 

Sempre que compatível com o objeto e sem prejuízo da competitividade, deverão ser observados 
critérios de sustentabilidade relacionados à escolha de materiais com maior durabilidade, melhor 
aproveitamento, menor impacto ambiental e menor necessidade de reposição prematura. A contratada deverá 
adotar práticas adequadas de acondicionamento, transporte e entrega, inclusive quanto ao uso racional de 
embalagens e à destinação ambientalmente adequada dos resíduos eventualmente gerados no processo 
produtivo ou logístico, em conformidade com a legislação aplicável. 

Além disso, deverá observar a legislação trabalhista, as normas de saúde e segurança do trabalho e 
padrões mínimos de conduta empresarial compatíveis com a execução contratual, especialmente no que se 
refere à proteção de seus empregados e à adequada prestação dos serviços à Administração Pública. 

Requisitos de Controle e Aceitação 

O recebimento dos uniformes ficará condicionado à verificação de conformidade pela Administração 
quanto às especificações técnicas, qualidade dos materiais, acabamento, personalização, tamanhos, quantidades 
e adequação ao uso pretendido. Poderão ser recusadas, total ou parcialmente, as peças que apresentem defeitos, 
inconformidades, baixa qualidade, divergência em relação às amostras aprovadas ou desacordo com os padrões 
definidos no processo de contratação, cabendo à contratada providenciar a devida substituição, sem ônus para a 
Administração, nos prazos estabelecidos contratualmente. 

4 – ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES 

De modo a possibilitar economia de escala - (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21). A definição 
para estimativa das quantidades a ser contratada, foram realizadas com parâmetros previstos baseada nas 
especificações conforme os dados reais do município e na quantidade necessária a atender as necessidades das 
Secretarias requisitantes conforme descrito abaixo. 

 Secretaria Educação 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT 

1 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  02 ANOS SEM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTA HORIZONTAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO EM 

POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 235 

2 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  03 ANOS SEM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTA HORIZONTAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO EM 

POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 150 

3 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  04 ANOS SEM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTA HORIZONTAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO EM 

POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 170 

4 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  05 ANOS SEM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTA HORIZONTAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO EM 

UNIDADE 150 



 

 

POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

5 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  06 ANOS COM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 190 

6 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  08 ANOS COM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 225 

7 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  10 ANOS COM MANGA COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE À PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICÍPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 400 

8 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS  12 ANOS COM MANGA, COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS, PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE Á PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICIPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM SERIGRAFIA 

UNIDADE 440 

9 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS - 14 ANOS COM MANGA, COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS, PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V. RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE Á PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICIPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM 

SERIGRAFIA. 

UNIDADE 306 

10 

CAMISA EM PV 65 POLIÉSTER E 35 VISCOSE, GRAMATURA 175 GRAMAS - 18 ANOS COM MANGA, COM 

ACABAMENTO EM RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS, PERSONALIZADA NA COR 

VERDE BANDEIRA, GOLA EM V. RIBANA 100 POLIÉSTER, GRAMATURA 120 GRAMAS NA COR VERDE 

BANDEIRA NA FRENTE Á PINTURA DE LISTAS HORIZONTAL E VERTICAL E O BRASÃO DO MUNICIPIO 

EM POLICROMIA NA ALTURA DO PEITO ESQUERDO E NAS COSTAS O NOME DA ESCOLA EM 

SERIGRAFIA. 

UNIDADE 75 

11 
SHORT MASCULINO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  02 ANOS NA 

COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 125 

12 
SHORT MASCULINO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  03 ANOS NA 

COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 76 

13 
SHORT MASCULINO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  04 ANOS NA 

COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 87 

14 
SHORT MASCULINO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  05 ANOS NA 

COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 73 

15 
SHORT SAIA FEMININO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  02 ANOS 

NA COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 112 

16 
SHORT SAIA FEMININO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  03 ANOS 

NA COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 78 

17 
SHORT SAIA FEMININO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  04 ANOS 

NA COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 80 



 

 

18 
SHORT SAIA FEMININO EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  05 ANOS 

NA COR VERDE BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 77 

19 
CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  06 ANOS NA COR VERDE 

BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 184 

20 
CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  08 ANOS NA COR VERDE 

BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 225 

21 
CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  10 ANOS NA COR VERDE 

BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 400 

22 
CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  12 ANOS NA COR VERDE 

BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 
UNIDADE 440 

23 
CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA - 14 ANOS NA COR VERDE 

BANDEIRA, CINTURA COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL. 
UNIDADE 308 

24 

CALÇA EM HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA  18 ANOS CALÇA EM 

HELANCA COLEGIAL 100 POLIESTER, GRAMATURA 250 GRAMA, NA COR VERDE BANDEIRA, CINTURA 

COM ELÁSTICO, FRISO BRANCO NA LATERAL 

UNIDADE 75 

25 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA MONITORES  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 3 

26 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA MONITORES  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 1 

27 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA MONITORES  TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 2 

28 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA MONITORES  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

UNIDADE 5 



 

 

INSTITUCIONAL 

29 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA MONITORES  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 1 

30 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA MONITORES - TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE. GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA. COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA. A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL. 

UNIDADE 2 

31 

CAMISA GOLA POLO  MANGA CURTA PARA MOTORISTA  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA CURTA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 4 

32 

CAMISA GOLA POLO  MANGA CURTA PARA MOTORISTA  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA CURTA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 5 

33 

CAMISA GOLA POLO  MANGA CURTA PARA MOTORISTA  TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA CURTA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 3 

34 

CAMISA GOLA POLO  MANGA CURTA PARA MOTORISTA  TAM XG MODELO GOLA POLO, MANGA CURTA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 2 



 

 

35 

CAMISA GOLA POLO  MANGA CURTA PARA MOTORISTA  TAM XXG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 1 

36 

CAMISA GOLA POLO  MANGA LONGA PARA MOTORISTA  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA LONGA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 4 

37 

CAMISA GOLA POLO  MANGA LONGA PARA MOTORISTA  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA LONGA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 5 

38 

CAMISA GOLA POLO  MANGA LONGA PARA MOTORISTA  TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA LONGA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 3 

39 

CAMISA GOLA POLO  MANGA LONGA PARA MOTORISTA  TAM XG MODELO GOLA POLO, MANGA LONGA, 

CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 

50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA 

RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E 

FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, 

MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A 

PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 2 

40 

CAMISA GOLA POLO - MANGA LONGA PARA MOTORISTA - TAM XXG MODELO GOLA POLO, MANGA 

LONGA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE. GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA. COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA. A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL. 

UNIDADE 1 

41 CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM PP MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 
UNIDADE 2 



 

 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

42 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM P MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 14 

43 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 13 

44 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 14 

45 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 9 

46 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES  TAM EXGG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS  

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 3 



 

 

47 

CAMISA GOLA POLO MODELO FEMININO PARA CUIDADORES - TAM XGG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE. GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA. COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA. A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL. 

UNIDADE 5 

48 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA CUIDADORES  TAM M MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 2 

49 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA CUIDADORES  TAM G MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 3 

50 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA CUIDADORES  TAM GG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM MATERIAL 

RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS REFORÇADAS 

EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO VISUAL 

INSTITUCIONAL 

UNIDADE 5 

51 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA CUIDADORES  TAM EXGG MODELO GOLA POLO, 

MANGA CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR 

APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA 

DURABILIDADE, GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO 

TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM 

ACABAMENTO REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS EM 

MATERIAL RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA COSTURAS 

REFORÇADAS EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO 

VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 1 

52 

CAMISA GOLA POLO MODELO MASCULINO PARA CUIDADORES - TAM XGG MODELO GOLA POLO, MANGA 

CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 

ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, 

GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, 

RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE. GOLA POLO EM RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO 

REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, CONFECCIONADOS  

EM MATERIAL RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA GOLA. COSTURAS 

REFORÇADAS EM TODA A PEÇA. A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SME, CONFORME PADRÃO 

UNIDADE 2 



 

 

VISUAL INSTITUCIONAL. 

 

 Secretaria Municipal de Infraestrutura 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT 

1 

BOTA BOTINA BIDENSIDADE, CONFECCIONADA EM VAQUETA, COM BICO DE AÇO, COR 

PRETA – NUMERAÇÃO VARIADA BOTINA MASCULINA, MATERIAL: COURO, MATERIAL SOLA: 

PVC  CLORETO DE POLIVINILA, MODELO: COM ELÁSTICO, TIPO SOLA: EXTRALEVE, 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM BICO DE AÇO 

UNIDADE 180 

2 

CHAPÉU AUSTRALIANO, NO TECIDO BRIM LEVE, COM SAIOTE, NA COR AZUL CHAPÉU 

MASCULINO, MODELO: Autraliano com protetor de pesço e orelha, MATERIAL: Confeccionado com 

poliéster, tipo de impressão: Bordado conforme modelo, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: botões 

de pressão nas abas e cordel de ajuste na c, USO: DIVERSOS 

UNIDADE 160 

3 

CHAPÉU AUSTRALIANO, NO TECIDO BIM LEVE COM SAIOTE, NA COR BRANCA CHAPÉU 

MASCULINO, MODELO: Autraliano com protetor de pesço e orelha, MATERIAL: Confeccionado com 

poliéster, tipo de impressão: Bordado conforme modelo, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: botões 

de pressão nas abas e cordel de ajuste na c, USO: DIVERSOS 

UNIDADE 10 

4 

CALÇA HELANCA GROSSA, COM ELÁSTICO, COM DOIS BOLSOS EMBUTIDO FRENTE E UM 

BOLSO CHAPADO COSTA, NA COR BRANCA CALÇA, MATERIAL: HELANCA GROSSA, 

MODELO: SOCIAL, QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO: 2 FRONTAIS 

PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO CÓS:ENTRETELADO E FORRADO COM 8 

PASSADOREES/FECHÁVEL, , COR: BRANCA, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO USO: AGENTE 

DE VIGILÂNCIA/TRANSITO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: BAINHA VIRADA PARA DENTRO 

E CHULEADA/COSTURAS 

UNIDADE 10 

5 

CAMISA GOLA POLO MANGA LONGA, NA MALHA FRIA, NA COR BRANCA, COM GOLA E 

PUNHO DE POLIESTER, COM FITA REFLETIVA DE 5CM NA COR VERDE COM CINZA, COM PET 

BORDADO NO BOLSO E SILK COSTA BLUSA UNIFORME, MATERIAL: POLIÉSTER C/ 

ALGODÃO, TIPO MANGA: COMPRIDA, PUNHO C/ BOTÃO, COR: C/ COR LISA, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, TIPO BOLSO: ABERTURA E 2 BOLSOS FRONTAL, FECHAMENTO C/ BOTÕES, TIPO 

USO: MILITAR, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: CAMISA SOCIAL, COM FITA REFLETIVA 

UNIDADE 10 

6 

CAMISA GOLA POLO MANGA LONGA, NA MALHA FRIA, COM DUAS CORES, COM GOLA E 

PUNHO DE POLIESTER, COM FITA REFLETIVA DE 5CM NA COR VERDE COM CINZA, COM PET 

DORDADO NO BOLSO SILK COSTA  COR E TAMANHO A ESCOLHER, CONFORME LAYOUT EM 

ANEXO BLUSA UNIFORME, MATERIAL: POLIÉSTER C/ ALGODÃO, TIPO MANGA: COMPRIDA, 

PUNHO C/ BOTÃO, COR: C/ COR LISA, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO BOLSO: ABERTURA E 2 

BOLSOS FRONTAL, FECHAMENTO C/ BOTÕES, TIPO USO: MILITAR, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: CAMISA SOCIAL, COM FITA REFLETIVA 

UNIDADE 160 

7 

CALÇA HELANCA GROSSA, COM ELÁSTICO, COM DOIS BOLSOS EMBUTIDO FRENTE E UM 

BOLSO CHAPADO COSTA, COM FITA REFLETIVA DE 5CM NA COR VERDE COM CINZA COR E 

TAMANHO A ESCOLHER, CONFORME LAYOUT EM ANEXO CALÇA, MATERIAL: MICROFIBRA, 

MODELO: SOCIAL, QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO: 2 FRONTAIS 

PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO CÓS:ENTRETELADO E FORRADO COM 8 

PASSADOREES/FECHÁVEL, TIPO COR: CINZA, TAMANHO:SOB MEDIDA, TIPO USO: AGENTE 

DE VIGILÂNCIA, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: BAINHA VIRADA PARA DENTRO E 

CHULEADA/COSTURAS 

UNIDADE 160 

8 

BOTA TIPO: PROFISSIONAL CANO MÉDIO 25CM, MATERIAL: POLICLORETO POLIVINILA PVC, 

SOLADO: POLICLORETO VINILA PVC, COM FORRO E SEM BIQUEIRA BOTA SEGURANÇA, 

MATERIAL: BORRACHA, MATERIAL SOLA: BORRACHA ANTIDERRAPANTE, COR: PRETA, 

TAMANHO:36, TIPO CANO: MÉDIO, TIPO USO: DIVERSOS, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

UNIDADE 180 



 

 

COM FORRO E SEM BIQUEIRA 

9 

CAPACETE TIPO BONÉ COM CARNEIRA COM JUGULAR CAPACETE SEGURANÇA, MATERIAL: 

PLÁSTICO, TIPO ABA: FRONTAL, TIPO COPA: LISA, COR: MARROM, APLICAÇÃO: 

CONSTRUÇÃO CIVIL/CIA ELETRICIDADE E INDÚSTRIAS E OUTRS, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: DUPLA SUSPENSÃO E JUGULAR 

UNIDADE 60 

 

 Secretaria Municipal de Saúde 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT 

1 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA LONGA, MODELO FEMININO NAS CORES VERDE 

CLARO E ESCURO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO 

APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 40 

2 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA LONGA, MODELO MASCULINO, NAS CORES VERDE 

CLARO E ESCURO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO 

APLICAÇ]AO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 10 

3 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, MODELO FEMININO NAS CORES VERDE 

CLARO E ESCURO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO 

APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 60 

4 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, MODELO FEMININO NAS CORES VERDE 

CLARO E ESCURO TAMANHO “G” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO 

APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 40 

5 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO NAS CORES 

VERDE CLARO E ESCURO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: 

TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 15 

6 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO NAS CORES 

VERDE CLARO E ESCURO TAMANHO “G” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: 

TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 15 

7 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO NAS CORES 

VERDE CLARO E ESCURO TAMANHO “M” COM LAYOUT DO ACS FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: 

TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 15 

8 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO, NAS CORES VERDE 

ESCURO TAMANHO “M” DESTINADO AOS MOTORISTAS COM LAYOUT DA SECRETARIA DE SAÚDE 

FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 16 

9 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO, NAS CORES VERDE 

ESCURO TAMANHO “G” DESTINADO AOS MOTORISTAS COM LAYOUT DA SECRETARIA DE SAÚDE 

FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 50 

10 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO, NAS CORES VERDE 

ESCURO TAMANHO “GG” DESTINADO AOS MOTORISTAS COM LAYOUT DA SECRETARIA DE SAÚDE 

FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 30 

11 

BLUSA EM MALHA DE ALGODÃO, GOLA POLO, MANGA CURTA, MODELO MASCULINO, NAS CORES VERDE 

ESCURO TAMANHO “G3” DESTINADO AOS MOTORISTAS COM LAYOUT DA SECRETARIA DE SAÚDE 

FARDAMENTO / ACESSÓRIO MATERIAL: TECIDO APLICAÇÃO: UNIFORME, TAMANHO: VARIADOS 

UNIDADE 6 

12 
BOLSA QUADRADA EM LONA E ALÇA PARA O A C S NAS CORES VERDE E BRANCO COM LAYOUT BOLSA 

FERRAMENTA, MATERIAL: LONA, COR: VERDE, TIPO: IMPERMEÁVEL, MATERIAL FUNDO: COURO, 

MATERIAL ARMAÇÃO: AÇO GALVANIZADO, MATERIAL COSTURA: LINHA NÁILON, COMPRIMENTO: 450 

UNIDADE 40 



 

 

MM, ALTURA: 300 MM, LARGURA: 170 MM, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 5 CRAVOS NIQUELADOS E 

DIVISÃO INTERNA 

13 

BOLSA QUADRADA EM LONA E ALÇA PARA O A C E NAS CORES CAQUI E BRANCO COM LAYOUT BOLSA 

FERRAMENTA, MATERIAL: LONA, COR: VERDE, TIPO: IMPERMEÁVEL, MATERIAL FUNDO: COURO, 

MATERIAL ARMAÇÃO: AÇO GALVANIZADO, MATERIAL COSTURA: LINHA NÁILON, COMPRIMENTO: 450 

MM, ALTURA: 300 MM, LARGURA: 170 MM, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 5 CRAVOS NIQUELADOS E 

DIVISÃO INTERNA 

UNIDADE 13 

14 

BONÉ EM TECIDO DE BRIM, COM PROTEÇÃO PARA O A C E NA COR CAQUI, COM LAYOUT BONÉ, MATERIAL 

CORPO: MALHA 100 ALGODÃO, MATERIAL ABA: POLIETILENO, MATERIAL REGULADOR ABERTURA: 

PLÁSTICO, MODELO: AMERICANO, COR: BRANCA, TIPO IMPRESSÃO: ESTAMPAS EM 4 CORES NA FRENTE E 

SILK SCREEN OU, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: FRENTE E LATERAL COM LOGOTIPO /LATERAIS, 

APLICAÇÃO: TRABALHOS DIVERSOS 

UNIDADE 15 

15 

BONÉ EM TECIDO DE BRIM COM PROTEÇÃO PARA O A C S NA COR VERDE, COM LAYOUT BONÉ, MATERIAL 

CORPO: MALHA 100 ALGODÃO, MATERIAL ABA: POLIETILENO, MATERIAL REGULADOR ABERTURA: 

PLÁSTICO, MODELO: AMERICANO, COR: BRANCA, TIPO IMPRESSÃO: ESTAMPAS EM 4 CORES NA FRENTE E 

SILK SCREEN OU, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: FRENTE E LATERAL COM LOGOTIPO /LATERAIS, 

APLICAÇÃO: TRABALHOS DIVERSOS 

UNIDADE 40 

16 
COLETE EM BRIM, COM ZÍPE PARA O A C S NA COR VERDE TAMANHO G COM LAYOUT COLETE, MATERIAL: 

BRIM, MODELO: DUPLA FACE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: DIVERSOS, USO: A C S / A C E 
UNIDADE 40 

17 
COLETE COM ZÍPER PARA O A C E NA COR CAQUI TAMANHO “GG” COM LAYOUT COLETE, MATERIAL: BRIM, 

MODELO: DUPLA FACE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: DIVERSOS, USO: A C S / A C E 
UNIDADE 15 

18 COLETE COM ZÍPER  COR VERDE PARA VIGILÂNCIA SANITÁRIA ACE, NO TAMANHO EG COM LAYOUT UNIDADE 4 

19 
CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO PÓLO  TAMANHO “P” MODELO MASCULINO, NA COR CAQUI, COM 

LAYOUT EM ANEXO, MANGA CURTA, PARA O ACE 
UNIDADE 15 

20 
CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO PÓLO  TAMANHO “M” MODELO MASCULINO, NA COR CAQUI, COM 

LAYOUT EM ANEXO, MANGA CURTA, PARA O ACE 
UNIDADE 15 

21 
CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO PÓLO  TAMANHO “G” MODELO MASCULINO, NA COR CAQUI, COM 

LAYOUT EM ANEXO, MANGA CURTA, PARA O ACE 
UNIDADE 15 

22 
CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO PÓLO  TAMANHO “GG” MODELO MASCULINO, NA COR CAQUI, 

COM LAYOUT EM ANEXO, MANGA CURTA, PARA O ACE 
UNIDADE 15 

23 
CAMISA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL COM MANGA CURTA, GOLA REDONDA TAMANHO “M” PARA ACADEMIA 

DA SAÚDE CAMISA MATERIAL: POLIÉSTER C/ ALGODÃO, TIPO MANGA: CURTA, TAMANHO: M 
UNIDADE 25 

24 
CAMISA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL COM MANGA CURTA, GOLA REDONDA TAMANHO “G” PARA ACADEMIA 

DA SAÚDE CAMISA MATERIAL: POLIÉSTER C/ ALGODÃO, TIPO MANGA: CURTA, TAMANHO: G 
UNIDADE 50 

25 
CAMISA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL COM MANGA CURTA, GOLA REDONDA TAMANHO “GG” PARA ACADEMIA 

DA SAÚDE CAMISA, MATERIAL: POLIÉSTER C/ ALGODÃO, TIPO MANGA: CURTA TAMANHO: GG 
UNIDADE 20 

26 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, PARA A CAMPANHA DO OUTUBRO ROSA 

/ NOVEMBRO AZUL, NO TAMANHO “P” COM LAYOUT BLUSA UNIFORME, MATERIAL: ALGODÃO E 

POLIESTER, TIPO MANGA: CURTA, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: SOB MEDIDA 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: LOGOMARCA E INSCRIÇÃO CONFORME MODELO 

UNIDADE 150 

27 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, PARA A CAMPANHA DO OUTUBRO ROSA 

/ NOVEMBRO AZUL NO TAMANHO “M” COM LAYOUT BLUSA UNIFORME, MATERIAL: ALGODÃO E 

POLIESTER, TIPO MANGA: CURTA, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: SOB MEDIDA 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: LOGOMARCA E INSCRIÇÃO CONFORME MODELO 

UNIDADE 110 



 

 

28 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, PARA A CAMPANHA DO OUTUBRO ROSA 

/ NOVEMBRO AZUL NO TAMANHO “G” COM LAYOUT BLUSA UNIFORME, MATERIAL: ALGODÃO E 

POLIESTER, TIPO MANGA: CURTA, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: SOB MEDIDA 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: LOGOMARCA E INSCRIÇÃO CONFORME MODELO 

UNIDADE 150 

29 

BLUSA EM SUBLIMAÇÃO TOTAL, GOLA REDONDA, MANGA CURTA, PARA A CAMPANHA DO OUTUBRO ROSA 

/ NOVEMBRO AZUL, NO TAMANHO “GG” COM LAYOUT BLUSA UNIFORME, MATERIAL: ALGODÃO E 

POLIESTER, TIPO MANGA: CURTA, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO, TAMANHO: SOB MEDIDA 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: LOGOMARCA E INSCRIÇÃO CONFORME MODELO 

UNIDADE 50 

30 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA Nº: 38 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 10 

31 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 39 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 16 

32 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 40 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 26 

33 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 41 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 22 

34 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 42 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 16 

35 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 43 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 8 

36 

BOTA DE SEGURANÇA PARA USO OCUPACIONAL COM FECHAMENTO POR ATACADOR, CONFECCIONADA 

EM VAQUETA NOBUK, LÍNGUAFOLE, COR PRETA, Nº 46 BOTA SEGURANÇA, MATERIAL: BORRACHA, 

MATERIAL SOLA: PVC  CLORETO DE POLIVINILA, COR: PRETA, TAMANHO: SOB MEDIDA 

UNIDADE 6 

37 LANTERNA TAMANHO GRANDE RECARREGÁVEIS GRANDE RECARREGÁVEIS UNIDADE 98 

38 TRENA PROFISSIONAL 5M X 19MM 5M X 19MM UNIDADE 9 

39 

CALÇA JEANS NA COR AZUL, TAMANHO 46 CALÇA, MATERIAL: MICROFIBRA, MODELO: SOCIAL, 

QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 

TRASEIROS COR:AZUL MARINHO, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO USO: DIVERSOS 

UNIDADE 8 

40 

CALÇA JEANS NA COR AZUL, TAMANHO 44 CALÇA, MATERIAL: MICROFIBRA, MODELO: SOCIAL, 

QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 

TRASEIROS COR:AZUL MARINHO, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO USO: DIVERSOS 

UNIDADE 10 

41 

CALÇA JEANS NA COR AZUL, TAMANHO 42 CALÇA, MATERIAL: MICROFIBRA, MODELO: SOCIAL, 

QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO: 2 FRONTAIS PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 

TRASEIROS COR:AZUL MARINHO, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO USO: DIVERSOS 

UNIDADE 2 

42 

CALÇA JEANS NA COR AZUL, TAMANHO 40 CALÇA, MATERIAL: MICROFIBRA, MODELO: SOCIAL, 

QUANTIDADE BOLSOS: 6 EMBUTIDOS UN, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS PEQUENOS/2 LATERAIS E 2 

TRASEIROS COR:AZUL MARINHO, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO USO: DIVERSOS 

UNIDADE 2 

43 
CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO POLO NA COR BRANCA, COM LAYOUT DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

EM ANEXO, MANGA CURTA TAMANHO “G” CAMISETA, TIPO: MASCULINA, TIPO TECIDO: ALGOD]AO, TIPO 

MANGA: CURTA, TIPO GOLA: POLO, COR: BRANCA, TAMANHO: G, TIPO COSTURA:NÃO APLICÁVEL, 

UNIDADE 20 



 

 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM LAYOUT 

44 

CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO POLO NA COR BRANCA, COM LAYOUT DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

EM ANEXO, MANGA CURTA TAMANHO “GG” CAMISETA, TIPO: MASCULINA, TIPO TECIDO: ALGOD]AO, TIPO 

MANGA: CURTA, TIPO GOLA: POLO, COR: BRANCA, TAMANHO: GG, TIPO COSTURA:NÃO APLICÁVEL, 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM LAYOUT 

UNIDADE 8 

45 

CAMISETA MASCULINA EM MALHA, TIPO POLO NA COR BRANCA, COM LAYOUT DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

EM ANEXO, MANGA CURTA TAMANHO “EG” CAMISETA, TIPO: MASCULINA, TIPO TECIDO: ALGOD]AO, TIPO 

MANGA: CURTA, TIPO GOLA: POLO, COR: BRANCA, TAMANHO: EG, TIPO COSTURA: NÃO APLICÁVEL, 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM LAYOUT 

UNIDADE 8 

46 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR AZUL PARA SERVIDORES DA LIMPEZA NO TAMANHO “P” COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

47 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA CORAZUL PARA SERVIDORES DA LIMPEZA NO TAMANHO “M” COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

48 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR MARRON PARA SERVIDORES DA LAVANDERIA NO TAMANHO “P” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

49 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR VINHO PARA SERVIDORES DA NUTRIÇÃO, NO TAMANHO “EXX” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

50 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR VINHO PARA SERVIDORES DA NUTRIÇÃO, NO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

51 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR VINHO PARA SERVIDORES DA NUTRIÇÃO, NO TAMANHO “G” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

52 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR VINHO PARA SERVIDORES DA NUTRIÇÃO, NO TAMANHO “M” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 6 

53 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA DO TIPO PIJAMA HOSPITALAR EM TECIDO SARJA 

NA COR VINHO PARA SERVIDORES DA NUTRIÇÃO, NO TAMANHO “P” COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 



 

 

54 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA NAS CORES VERDE PARA SERVIDORES DA 

RADIOLOGIA NO TAMANHO “M” COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: 

BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, 

MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ 

MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

55 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA NAS CORES VERDE PARA SERVIDORES DA 

RADIOLOGIA NO TAMANHO “G” COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: 

BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, 

MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ 

MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

56 

UNIFORME COMPLETO CALÇA COM ELÁSTICO E BLUSA EM TECIDO SARJA NAS CORES VERDE PARA 

SERVIDORES DA RADIOLOGIA NO TAMANHO “GG” COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME PROFISSIONAL, 

COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: CONFORMA 

SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: BLUSA 

COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

57 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA NAS CORES AZUL MARINHO E CINZA, PARA 

SERVIDORES VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “M” E CALÇA Nº 40 COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

58 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA AZUL MARINHO E CINZA, PARA SERVIDORES 

VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “G” E CALÇA Nº 44 COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

59 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA NAS CORES AZUL MARINHO E CINZA, PARA 

SERVIDORES VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “M” E CALÇA Nº 42 COM LAYOUT DO HOSPITAL 

UNIFORME PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB 

MEDIDA, COR: CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 4 

60 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA AZUL MARINHO E CINZA, PARA SERVIDORES 

VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “G” E CALÇA Nº 44 COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 8 

61 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA AZUL MARINHO E CINZA, PARA SERVIDORES 

VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “G” E CALÇA Nº 44 COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 8 

62 

UNIFORME COMPLETO CALÇA E BLUSA EM TECIDO SARJA AZUL MARINHO E CINZA PARA SERVIDORES 

VIGILANTES NO TAMANHO CAMISA “GG” E CALÇA Nº 46 COM LAYOUT DO HOSPITAL UNIFORME 

PROFISSIONAL, COMPONENTES: BLUSA DE COMBATE, CALÇA E GORRO, TAMANHO: SOB MEDIDA, COR: 

CONFORMA SOLICITADA, MATERIAL: BRIM / POLIÉSTER / ALGODÃO, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 

BLUSA COMPRIMENTO ATÉ MEIO DA COXA 

UNIDADE 2 

63 
TECIDO EM SARJA VERDE MUSGO PARA CALÇA TECIDO, MATERIAL: ALGODÃO OU SEMELHANTE, COR: 

CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 100 

64 
TECIDO EM CREPE BARBIE ALFAIATARIA VERDE MUSGO PARA CALÇA TECIDO, MATERIAL: ALGODÃO OU 

SEMELHANTE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 100 



 

 

65 
TECIDO CREPE NEW LOOK PARA BLUSA E CAMISA NA COR VERDE CLARO VERDE PARAISO TECIDO, 

MATERIAL: ALGODÃO OU SEMELHANTE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 150 

66 
TECIDO EM POPELINE BRANCO 100 ALGODÃO ESPECIALMENTE PARA LENÇOL HOSPITALAR TECIDO, 

MATERIAL: POPELINE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 1600 

67 
TECIDO EM BRIM 100 ALGODÃO PARA ROUPA DO CENTRO CIRÚRGICO E CAMPOS CIRÚRGICOS NA COR 

VERDE BANDEIRA TECIDO, MATERIAL: 100 BRIM, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 800 

68 
TECIDO EM POPELINA 100 ALGODÃO PARA ROUPA DE PACIENTES MASCULINOS TECIDO, MATERIAL: 

POPELINE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 600 

69 
TECIDO EM POPELINA 100 ALGODÃO PARA ROUPA DE PACIENTES FEMININO TECIDO, MATERIAL: 

POPELINE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 600 

70 
TECIDO EM POPELINA 100 ALGODÃO PARA ROUPA DA PEDIATRIA MASCULINA TECIDO, MATERIAL: 

POPELINE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 400 

71 
TECIDO EM POPELINA 100 ALGODÃO PARA ROUPA DA PEDIATRIA FEMININA TECIDO, MATERIAL: 

POPELINE, COR: CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 400 

72 
TECIDO EM FELTRO PARA TOALHA NA COR BRANCA TECIDO, MATERIAL: FELTRO, COR: CONFORME 

SOLICITAÇÃO 
METRO 600 

73 
TECIDO EM CETIM PARA TOALHA DE MESA NA COR VERMELHA TECIDO, MATERIAL: CETIM, COR: 

CONFORME SOLICITAÇÃO 
METRO 60 

74 
TECIDO EM CETIM PARA TOALHA DE MESA NA COR BRANCA TECIDO, MATERIAL: CETIM, COR: CONFORME 

SOLICITAÇÃO 
METRO 60 

75 
TECIDO BRANCO PARA PANO DE PRATO TECIDO, MATERIAL: ALGODÃO, COR: BRANCO APLICCAÇÃO: 

PANO DE PRATO 
METRO 600 

76 ENCERADO PARA TOALHA DE MESA PARA TOALHA METRO 150 

77 

PLÁSTICO ADESIVO TRANSPARENTE PARA TOALHA DE MESA PLÁSTICO ADESIVO, MATERIAL: VINIL, 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: POLIMÉRICO, APLICAÇÃO: TOALHA DE MESA E OUTROS USOS. TIPO: 

AUTO ADESIVA. 

METRO 100 

 

 Secretaria Municipal Agricultura e Recursos Hídricos 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT 

1 

CAMISA POLO SEAGRI CAMISA MODELO POLO, MANGA CURTA, CONFECCIONADA EM MALHA, PIQUET 

PREMIUM, COMPOSTA POR APROXIMADAMENTE 50 ALGODÃP E 50 POLIESTER, OU COM COMPOSIÇÃO 

EQUIVALENTE DE ALTA DURABILIDADE, GRAMATURA APROXIMADA DE 180 A 220 G/M² 

PROPORCIONANDO CONFORTO TÉRMICO, RESISTÊNCIA E BOA RESPIRABILIDADE GOLA POLO EM 

RIBANA CANELADA, COM ACABAMENTO REFORÇADO E FECHAMENTO FRONTAL, COM 02 OU 03 BOTÕES, 

CONFECCIONADOS EM MATERIAL RESISTENTE, MANGAS COM PUNHO RIBANA, NO MESMO PADRÃO DA 

GOLA COSTURAS REFORÇADAS EM TODA A PEÇA A PEÇA DEVERÁ POSSUIR LOGOMARCA DA SEAGRI, 

ESTAMPADA NA PARTE FRONTAL ESQUERDA DO PEITO E LOGOMARCA INSTITUCIONAL DO GOVERNO 

MUNICIPAL DE IRACEMA, CENTRALIZADA NA PARTE TRASEIRA, CONFORME LAYOUT FORNECIDO AS 

MANGAS DEVERÁ SER CONFECCIONADAS EM COR VERDE, E A BARRAV INFERIOR DEVERÁ CONTER 

FAIXA DECORATIVA NAS CORES VERDE CLARO, VERDE ESCURO, AMARELO E AZUL, CONFORME PADRÃO 

VISUAL INSTITUCIONAL 

UNIDADE 24 

2 
CALÇA JEANS SEAGRI CALÇA MODELO TRADICIONAL MASCULINO, CONFECCIONADA EM TECIDO JEANS, 

ÍNDIGO RESISTENTE, COMPOSIÇÃO DE 98 ALGODÃO E 2 ELASTANO OU SIMILAR, GRAMATURA 

APROXIMADA DE 10 A 12 OZ, PROPORCIONANDO CONFORTO, MOBILIDADE E DURABILIDADE PARA USO 

UNIDADE 24 



 

 

DIÁRIO MODELO COM CINTURA MÉDIA, FECHAMENTO FRONTAL COM BOTÃO METÁLICO E ZÍPER 

METÁLICO REFORÇADO, PASSANTES PARA CINTO E COSTURAS DUPLAS REFORÇADAS A PEÇA DEVERÁ 

POSSUIR 05 BOLSOS, SENDO DOIS FRONTAIS TIPO AMERICANO, UM BOLSO RELÓGIO E DOIS BOLSOS 

TRASEIROS APLICADOSCOSTURAS EM LINHA DE ALTA RESITÊNCIA, COM REFORÇO NAS ÁREAS DE 

MAIOR ESFORÇO, COMO ENTRE PERNAS E JOELHO MODELAGEM RETA OU LEVEMENTE AJUSTADA, 

ADEQUADA PARA USO OPERACIONAL 

3 

BOTA TÊNIS BOTA TÁTICA DE CANO MÉDIO APROXIMADAMENTE 8 POLEGADAS, CONFECCIONADA EM 

COURO SINTÉTICO OU COURO LEGÍTIMO DE ALTA RESISTÊNCIA, COM PARTES EM TECIDO REFORÇADO 

TIPO NYLON OU POLIÉSTER DE ALTA DURABILIDADE, PROPORCIONANDO MAIOR RESPIRABILIDADE E 

CONFORTO AO USUÁRIO. POSSUI FERRO INTERNO ACOLCHOADO, GARANTINDO MELHOR CONFORTO 

TÉRMICO E ABSORÇÃO DE IMPACTO DURANTE O USO PROLONGADO. COLARINHO SUPERIOR 

ACOLCHOADO PARA MELHOR AJUSTE AO TORNOZELO. SISTEMA DE FECHAMENTO COMPOSTO POR 

CADARÇO FRONTAL REFORÇADO COM PASSADORES MATÁLICOS E GANCHOS DE ALTA RESISTÊNCIA, 

FACILITANDO O AJUSTE E PROPORCIONANDO MAIOR FIRMEZA AO CALCE, PALMILHA INTERNA 

ANATÔMICA E REMOVÍVEL, CONFECCIONADA EM MATERIAL DE ALTA DENSIDADE, COM PROPRIEDADES 

DE ABSORÇÃO DE IMPACTO, SOLADO CONFECCIONADO EM BORRACHA OU PUPOLIURETANO DE ALTA 

ADERÊNCIA EM DIFERENTES TIPOS DE TERRENO, PROPORCIONANDO ESTABILIDADE E SEGURANÇA AO 

CAMINHAR. A BOTA DEVERÁ POSSUIR COSTURAS REFORÇADAS NAS ÁREAS DE MAIOR ESFORÇO, 

GARANTINDO MAIOR DURABILIDADE E RESISTÊNCIA AO USO OPERACIONAL. COR PRETA, ADEQUADA 

PARA USO PROFISSIONAL E ATIVIDADES OPERACIONAIS. 

PARES 12 

 

 Departamento Municipal de Trânsito 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT 

1 

APITO DE METAL  APITO FABRICADO COM METAL INOXIDÁVEL NIQUELADO, TAMANHO APROXIMADO 

DE40MM, COM BOLINHA DE CORTIÇA APITO, MATERIAL: METAL TRINADO, APLICAÇÃO: DIVERSOS, TIPO: 

PROFISSIONAL, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: LONGO 

UNIDADE 5 

2 
BISSACA  ORTA TALONARIO PORTA TALONÁRIO CONFECCIONADO EM NYLON RIP STOP 600, NA COR 

PRETA 
UNIDADE 5 

3 

BONÉ DEMUTRAN  CONFECCIONADO NO MESMO TECIDO DO CONJUNTO OPERACIONAL,MODELO JAPONÊS, 

COM PALA SEMI  RÍGIDA DE FORMATO PADRÃO COBERTURA COMFORRO INTERNO E RECORTE EM 

MEIALUA NA ABA FRONTAL, EM SUAS JUNÇÕESEMBUTIDA COM VIÉS DE 14 MM, BOTÃO DE 16 MM 

COBERTO FIXADO NO CENTRO DA PARTE SUPERIOR, COM REGULADOR COMPOSTO DE TIRAS DO MESMO 

TECIDO MEDINDO 130MM DE COMPRIMENTO X 20MM DE LARGURA, FORMADA EM CAMADA DUPLA 

EREGULADA POR VELCRO NA COR PRETA NO CENTRO DA PARTE FRONTAL DA COBERTURADEVE SER 

BORDADO TRÂNSITO NO DIREITO DE QUEM VESTE FIXAR UMA ETIQUETA DEALTA DEFINIÇÃO COM O 

BRASÃO DA AMT MEDINDO 70MM DE ALTURA X 65 MM DELARGURA E ESQUERDO, A BANDEIRA DO 

MUNICÍPIO MEDINDO 57MM DE LARGURA X38MMDE ALTURA 

UNIDADE 5 

4 

BOTA TÁTICA 8” COMZIPER COR PRETA BOTA TÁTICA8”, CONSTITUÍDOEM COURO,CANO SEM TECIDO 

PLANO POLIAMIDA E MICRO FIBRA, FORRODO COLARINHO E CANO EM POLIÉSTERPOLIAMIDA COM 

MANTA, COLARINHO EM COURO, LINGÜETA EM TECIDO PLANO POLIAMIDA BOLSA PARA GUARDAR 

CADARÇO, GORGURÕES, ATACADOR E SEM POLIÉSTER, ZÍPER LATERAL, LINHAS DE COSTURA EM 

POLIAMIDA, FLUTUABILIDADE, PALMILHA DE SEGURANÇA TÊXTIL COM RESINA POLIMÉRICA 

ANTIPERFURO E NÃOMETÁLICA, PALMILHA DE MONTAGEM BI COMPONENTE CONSTITUÍDA EM FIBRA DE 

NÃO TECIDO DUBLADA COM FIBRAS DE POLIÉSTER, BIQUEIRA E CONTRAFORTE TERMO PLÁSTICO COM 

TECIDO TIPO MEMBRANA, PALMILHA DE CONFORTO ANATÔMICA E SOLADO MULTIFUNCIONAL 

HEMIGEOMÉTRICOTRICOMPONENTE –BORRACHA –EVA TPU 

PARES 5 

5 
CALÇA OPERACIONAL DEMUTRAN  DESCRIÇÃO: CALÇA EM TALHE ESPORTIVO COM PALA E ELÁSTICO 

TRASEIRO, FECHADA ATRAVÉS DE BOTÃO METÁLICO E CASEADA, COM ZÍPER REFORÇADO METÁLICO, SEIS 

BOLSOS, SENDO DOIS DIANTEIRO TIPO AMERICANO, DOIS LATERAIS COM FOLE E TAMPA E 2 TRASEIROS 

UNIDADE 10 



 

 

COM TAMPA, REFORÇO NA ALTURA DO JOELHO, REFLETIVO FITAS REFLETIVAS 

6 

CAMISA DE MALHA DEMUTRAN  DESCRIÇÃO: CAMISA MANGA CURTA, GOLA OLÍMPICA, EM MALHA PV 67 

POLIÉSTER E 33 VISCOSE, GRAMATURA DE 165G/M² RIBANA SANFONADA COM JUNÇÃO EMBUTIDA NO 

DEGOLO E BAINHAS DAS MANGAS MESMO TOM DA CAMISA BLUSA UNIFORME, MATERIAL:POLIÉSTER C/ 

VISCOSE, TIPO MANGA: COMPRIDA, PUNHO C/ BOTÃO, COR:C/ COR LISA, TAMANHO:42, TIPO BOLSO: 

ABERTURA E 2 BOLSOS FRONTAL, FECHAMENTO C/ BOTÕES, TIPO USO: MILITAR, 

UNIDADE 10 

7 
CHAPEU PANAMA  CHAPEU DUBLADO COMPOSTO POR DUAS FAIXAS NA HORIZONTAL, COPA, ABAS 

ENTRETELADAS LOGO MARCAS, FRONTAL E TRASEIRA VESTUÁRIO PROTEÇÃO, TIPO: CHAPÉU PANAMÁ 
UNIDADE 5 

8 
CINTO DE GUARNIÇÃO  CINTO LEVE NA COR PRETA, FIVELA DE 50MM METALICA, E VELCRO PARA 

REGULAGEM ACESSÓRIO EQUIPAMENTO SEGURANÇA 
UNIDADE 5 

9 

CINTO DE NYLON  CONFECCIONADO EM CORREIA DE NYLON DE FORMA PLANA, TENDO 1400MM DE 

COMPRIMENTO COM 35MM DE LARGURA E 2,5MM DE ESPESSURA, COM FIVELA DE ROLETE E PONTEIRA 

PRATEADAS ACESSÓRIO EQUIPAMENTO SEGURANÇA 

UNIDADE 5 

10 

FIEL  CORDÃO FIEL TRANÇADO, COM 2MM DE ESPESSURA E 120CM DE COMPRIMENTO, COM LIMITADOR 

ATRAVÉS DE NÓ COM CINCO VOLTAS, FABRICADO COM TECIDO POLIAMIDA, NA COR PRETA COM UM 

GANCHO TIPO TRAVA DE FABRICAÇÃO EM AÇO INOX NA PONTA DO CORDÃO PARA PRENDER EM ARMA E 

NA OUTRA EXTREMIDADE UM GANCHO DE FABRICAÇÃOEM AÇO INOX PARA PRENDER O APITO 

UNIDADE 5 

11 

GANDOLA MANGA LONGA DEMUTRAN  COLARINHO ENTRETELADO PARTIDO COM PÉ DE GOLANA COR 

PRETA, ABERTURA FRONTAL COM VISTA SIMPLES FECHADA POR UMA ORDEN DE 7 BOTOES, DOIS BOLSOS 

SEXTAVADOS E PORTINHOLAS, FECHADA POR VELCRO MANGAS LONGAS COM PUNHO FECHADO POR 

VELCRO, FITA REFLETIVA NAS MANGAS E ALTURA DA CINTURA EMTODAS AS SUAS CIRCUNFERÊNCIA, 

PLATINAS NOS OMBROS, COSTAS COM PALA DUPLA EPREGAS OPERACIONAIS TOMBADAS PARAS AS 

LATERAIS CORDAO DE IDENTIFICAÇÃO E LOGOMARCAS BORDADAS 

UNIDADE 5 

12 

GANDOLA MANGA CURTA DEMUTRAN  COLARINHO ENTRETELADO PARTIDO COM PÉ DE GOLANA COR 

PRETA,ABERTURA FRONTAL COM VISTA SIMPLES FECHADA POR UMA ORDEN DE 7 BOTOES, DOIS BOLSOS 

SEXTAVADOS E PORTINHOLAS, FECHADA POR VELCRO, MANGAS CURTAS, FITA REFLETIVA NAS MANGAS E 

ALTURA DA CINTURA EM TODAS AS SUAS CIRCUNFERÊNCIA, PLATINAS NOS OMBROS, COSTAS COM PALA 

DUPLA E P REGAS OPERACIONAIS TOMBADAS PARAS AS LATERAIS CORDAO DE IDENTIFICAÇÃO E 

LOGOMARCAS BORDADAS 

UNIDADE 5 

13 LANTERNA TAMANHO GRANDE RECARREGÁVEIS GRANDE RECARREGÁVEIS UNIDADE 5 

Portanto, justifica-se plenamente a contratação com vigência de até 31 de dezembro de 2026 conforme autoriza 
a legislação vigente, o interesse público do município de Iracema-Ce. 

5 – LEVANTAMENTO DE MERCADO 

Conforme disposto no artigo 18, § 1º, inciso V, da Lei nº 14.133/2021.Este levantamento de mercado tem 
como objetivo analisar as alternativas disponíveis para a Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de 
vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das 
Secretarias do Município de Iracema/CE. 

O estudo visa identificar e analisar as opções existentes no mercado, sendo etapa essencial para embasar 
a definição da estratégia de contratação mais adequada, assegurando eficiência, economicidade e atendimento às 
necessidades do serviço público. A análise considera as possibilidades juridicamente admitidas e materialmente  

 



 

 

viáveis para suprir a demanda administrativa, com foco na obtenção de solução compatível com as 
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Iracema/CE. 

Quanto à estratégia de contratação, verifica-se a existência de fornecedores aptos a participar de 
procedimentos licitatórios voltados ao fornecimento dos equipamentos e materiais permanentes pretendidos, o 
que demonstra a viabilidade da competição e a possibilidade de obtenção de proposta mais vantajosa para a 
Administração. Ao mesmo tempo, é indispensável que o processo observe os princípios da isonomia, da 
legalidade, da transparência e da seleção da proposta apta a melhor atender ao interesse público. 

Soluções de Contratação:  

a) Realização de procedimento licitatório próprio para contratação de empresa especializada: 

Consiste na instauração de processo licitatório específico, com definição detalhada do objeto, dos 
requisitos técnicos, dos quantitativos estimados, dos padrões de qualidade, dos prazos de entrega e das 
condições de execução contratual. Essa solução permite à Administração estruturar a contratação conforme suas 
reais necessidades, assegurando maior controle sobre a qualidade das peças, adequação dos materiais, 
padronização visual e atendimento das particularidades de cada Secretaria demandante. 

b) Aquisição por adesão a atas de registro de preços (alternativa secundária): 

Trata-se de alternativa juridicamente possível, desde que exista ata vigente compatível com o objeto e 
seja demonstrada formalmente a vantajosidade da adesão. Contudo, essa solução pode apresentar limitações 
relevantes, especialmente em razão das particularidades do objeto, como identidade visual própria, 
personalização das peças, definição de modelos específicos, variação de tamanhos e necessidade de atendimento 
das demandas concretas das Secretarias Municipais. Assim, embora possível em tese, essa alternativa pode não 
assegurar o mesmo nível de adequação técnica e operacional exigido pela contratação. 

c) Aquisições isoladas e descentralizadas por cada unidade administrativa (não recomendada): 

Essa hipótese consistiria na realização de contratações fragmentadas, por Secretaria ou por necessidade 
pontual. Embora teoricamente viável, não se mostra recomendável, pois tende a comprometer a padronização 
institucional, reduzir o ganho de escala, dificultar o controle de qualidade, elevar os custos administrativos e 
prejudicar a uniformidade dos materiais, modelos e acabamentos utilizados pelas diversas unidades da 
Administração. Além disso, essa fragmentação pode gerar ineficiência na gestão contratual e enfraquecimento da 
identidade visual institucional. 

Conclusão da Solução de Contratação 

Após a análise das alternativas disponíveis, conclui-se que a solução mais adequada para o Município de 
Iracema/CE consiste na realização de procedimento licitatório próprio, destinado à contratação de empresa 
especializada para a Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e equipamentos de proteção 
individual (EPIs), conforme especificações técnicas previamente definidas pela Administração. 

Essa solução apresenta maior aderência à necessidade administrativa identificada, pois permite à 
Administração definir com precisão os itens a serem confeccionados, os critérios técnicos de aceitabilidade, os 
padrões de qualidade, as condições de execução e a forma de fornecimento, assegurando maior eficiência, 



 

 

melhor controle da contratação e maior compatibilidade entre o objeto licitado e as demandas reais das 
Secretarias Municipais. 

Análise da Solução mais adequada 

Com base no diagnóstico da situação atual, nos requisitos da contratação e nas alternativas avaliadas, 
conclui-se que a solução mais adequada para atender às demandas das diversas Secretarias Demandantes do 
Município de Iracema/CE é a realização de procedimento licitatório próprio, na modalidade pregão eletrônico, 
conforme previsto na Lei nº 14.133/2021. 

A adoção dessa solução assegura diversos benefícios à Administração Pública, dentre os quais se 
destacam: 

Melhor relação custo-benefício 

A contratação centralizada proporciona melhor relação custo-benefício, pois reúne as demandas de 
várias Secretarias em um único procedimento, favorecendo economia de escala, redução de custos indiretos e 
maior uniformidade no fornecimento. 

Além disso, permite conciliar economicidade com qualidade, evitando contratações fragmentadas e 
aquisições despadronizadas 

Segurança jurídica e conformidade legal 

A realização de licitação própria confere maior segurança jurídica à contratação, pois permite plena 
observância da Lei nº 14.133/2021 e dos princípios do planejamento, isonomia, competitividade, eficiência e 
seleção da proposta mais vantajosa. 

Também contribui para uma instrução processual mais completa e consistente, com melhor definição 
das obrigações da futura contratada. 

Flexibilidade para exigência de critérios técnicos, de qualidade e sustentabilidade 

A solução escolhida permite à Administração exigir critérios técnicos compatíveis com o objeto, como 
qualidade dos tecidos, acabamento, tamanhos, personalização e durabilidade das peças. 

Também possibilita a previsão de requisitos de sustentabilidade, como uso racional de materiais, maior 
durabilidade dos insumos e adequada destinação de resíduos, sem prejuízo da competitividade. 

JUSTIFICATIVA TÉCNICA E ECONÔMICADA SOLUÇÃO ESCOLHIDA 

A solução escolhida para atendimento da necessidade identificada consiste na Aquisição de uniformes, 
tecidos, acessórios de vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às 
necessidades das Secretarias do Município de Iracema/CE, por se tratar da alternativa que melhor atende 
aos aspectos técnicos, econômicos e administrativos envolvidos na demanda. 

Justificativa Técnica 



 

 

Sob o ponto de vista técnico, a contratação mostra-se necessária para assegurar a padronização visual, a 
identificação funcional dos servidores e melhores condições para o desempenho das atividades desenvolvidas 
pelas diversas Secretarias Municipais. A disponibilização de uniformes novos, adequados e compatíveis com as 
necessidades de cada setor contribui para a organização administrativa, para o fortalecimento da identidade 
institucional e para a melhoria das condições de trabalho dos agentes públicos. 

A solução adotada possibilita, ainda, a definição padronizada de especificações técnicas, favorecendo a 
confecção de peças com níveis mínimos de qualidade, durabilidade, conforto, segurança e funcionalidade, além 
de permitir maior controle por parte da Administração quanto à conformidade dos itens fornecidos. Tal 
padronização também contribui para a adequada utilização dos uniformes, promovendo melhor apresentação 
institucional e maior eficiência no atendimento das rotinas administrativas e operacionais. 

Além disso, a contratação de empresa especializada revela-se tecnicamente mais adequada do que 
soluções fragmentadas ou aquisições isoladas, pois permite atendimento uniforme e coordenado das demandas, 
com maior controle de qualidade, melhor fiscalização contratual e maior aderência às necessidades específicas 
de cada unidade administrativa. 

Justificativa Econômica 

Do ponto de vista econômico, a solução escolhida mostra-se a mais vantajosa para a Administração 
Pública, considerando a relação custo-benefício da contratação. A centralização da demanda em um único 
procedimento possibilita maior racionalização das despesas, evita contratações fragmentadas e reduz custos 
administrativos decorrentes de processos repetitivos para suprimento de necessidades semelhantes. 

A realização de procedimento licitatório competitivo amplia a disputa entre fornecedores, favorecendo a 
obtenção de preços mais vantajosos e compatíveis com os valores praticados no mercado. Além disso, a definição 
prévia dos quantitativos estimados e das especificações técnicas contribui para uma contratação mais eficiente, 
com melhor aproveitamento dos recursos públicos e menor risco de aquisições inadequadas ou insuficientes. 

Ressalta-se, ainda, que a confecção de uniformes com padrão mínimo de qualidade e durabilidade tende 
a reduzir despesas futuras com reposições frequentes decorrentes de materiais inadequados ou de baixa 
resistência. Assim, a solução adotada está alinhada aos princípios da economicidade, eficiência, planejamento e 
interesse público, previstos na Lei nº 14.133/2021. 

Dessa forma, conclui-se que a solução escolhida é a mais vantajosa sob os aspectos técnico e econômico, 
por conciliar adequação às necessidades da Administração, padronização institucional, racionalização dos 
recursos públicos e maior eficiência na execução das atividades desenvolvidas pelas diversas Secretarias do 
Município de Iracema/CE. 

6 – ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO 

Foi utilizada, como metodologia para a formação do preço de referência, a média de preços, tendo como 
parâmetro de pesquisa contratações similares realizadas por outros órgãos e entidades da Administração Pública, 
em observância às práticas adotadas para estimativa de preços nas contratações públicas. 

Os valores estimados foram obtidos por meio de banco de preços públicos, com base em informações 
compatíveis com o objeto da presente contratação, referente à aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de 
vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das Secretarias do 



 

 

Município de Iracema/CE. A pesquisa considerou dados idôneos e pertinentes, aptos a conferir maior segurança, 
abrangência e confiabilidade à formação do orçamento estimado. 

A pesquisa de preços foi fundamentada em documentos e informações compatíveis com a natureza da 
contratação, os quais integram os autos do processo e servem de suporte à definição do valor estimado. A adoção de 
método estatístico para apuração da média dos preços coletados contribui para a confiabilidade dos dados obtidos, 
assegurando que os valores referenciais estejam alinhados às práticas de mercado e aos princípios da 
economicidade e da eficiência na utilização dos recursos públicos. 

Ressalta-se que a estimativa do valor da contratação, acompanhada dos preços unitários referenciais, da 
memória de cálculo e dos documentos que lhe dão suporte, poderá constar em anexo classificado, caso a 
Administração opte por preservar o seu sigilo até a conclusão da licitação, nos termos do inciso VI do § 1º do art. 18 
da Lei nº 14.133/2021. 

Após a realização da pesquisa de mercado e a aplicação da metodologia adotada, o valor estimado da contratação foi 
apurado com base na média dos valores obtidos, alcançando o montante aproximado de R$ 1.251.192,17 (Um 
milhão, duzentos e cinquenta e um mil, cento e noventa e dois reais e dezessete centavos), conforme demonstrado 
no mapa de preços e demais documentos que instruem o processo. 
 

Dessa forma, a estimativa foi elaborada em conformidade com os parâmetros aplicáveis à pesquisa de 
preços nas contratações públicas, observando-se referências oriundas de contratações similares realizadas por 
outros entes públicos, de modo a subsidiar, com segurança e razoabilidade, a futura condução do procedimento 
licitatório. 

7 - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

A solução proposta consiste na Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e equipamentos 
de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das Secretarias do Município de Iracema/CE, 
em conformidade com as especificações técnicas e quantitativos definidos pela Administração. 

A contratação abrangerá o fornecimento integral de todos os insumos, materiais, mão de obra, 
equipamentos e demais recursos necessários à execução do objeto, incluindo corte, costura, personalização, 
acabamento, embalagem e entrega das peças, de acordo com os padrões de qualidade estabelecidos no Termo de 
Referência. A solução contempla uniformes destinados aos servidores das diversas Secretarias Municipais e, 
quando aplicável, também aos alunos da rede municipal de ensino, conforme a necessidade administrativa 
identificada. 

A execução da contratação deverá ocorrer de forma planejada e por demanda, de acordo com as 
necessidades efetivamente apresentadas pelas unidades administrativas, observando-se os quantitativos 
estimados, os prazos definidos, os locais de entrega e as especificidades de cada item. Essa sistemática permite 
maior flexibilidade na gestão contratual, melhor adequação entre fornecimento e consumo real e maior 
racionalização dos recursos públicos. 

A solução também compreende a exigência de padrões mínimos de qualidade quanto aos tecidos, 
acabamentos, tamanhos, modelagens, personalização visual e durabilidade das peças, de modo a assegurar 
uniformidade, identificação institucional, conforto, funcionalidade e adequada apresentação dos usuários dos 
uniformes. Poderá ainda envolver, conforme a necessidade de cada Secretaria, itens específicos e acessórios 
vinculados às atividades desempenhadas. 



 

 

Além disso, a solução prevê mecanismos de controle e fiscalização por parte da Administração, incluindo 
conferência dos itens entregues, verificação de conformidade com as especificações exigidas, possibilidade de 
exigência de amostras, critérios de aceitação e substituição de peças que apresentem defeitos ou 
desconformidades, sem ônus adicional para o Município. 

Dessa forma, a solução como um todo mostra-se apta a atender de maneira eficiente, padronizada e 
economicamente vantajosa às necessidades do Município de Iracema/CE, garantindo melhores condições de 
organização administrativa, identificação funcional e apoio à execução das atividades desenvolvidas pelas 
Secretarias contempladas. 

8 – DAS SUBCONTRATAÇÕES  

Não será admitida a subcontratação do objeto da presente contratação, tendo em vista a necessidade de 
assegurar maior controle da execução contratual, uniformidade na confecção das peças, padronização dos 
materiais empregados e responsabilidade direta da empresa contratada quanto à qualidade dos uniformes 
fornecidos ao Município de Iracema/CE. 

A vedação à subcontratação mostra-se adequada à natureza do objeto, uma vez que a contratação 
envolve a produção e entrega de uniformes destinados a diversas Secretarias Municipais, exigindo padronização 
visual, conformidade com as especificações técnicas, controle de qualidade, observância de prazos e 
responsabilização integral da futura contratada por todas as etapas da execução. A eventual transferência da 
execução a terceiros poderá comprometer a rastreabilidade da produção, a uniformidade dos itens e a eficiência 
da fiscalização contratual. 

Assim, a execução direta do objeto pela empresa contratada revela-se a medida mais adequada para 
resguardar o interesse público, garantir a qualidade dos produtos, facilitar o acompanhamento da execução e 
reduzir riscos de falhas, desconformidades ou prejuízos à Administração.  

Dessa forma, a execução contratual deverá ocorrer sem subcontratação, em consonância com o interesse 
público, com a necessidade de efetivo acompanhamento da contratação e com as disposições da Lei nº 
14.133/2021. 

 
9 – JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO EM LOTES 
            A presente contratação, cujo objeto consiste Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e 
equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das Secretarias do Município 
de Iracema/CE, será realizada mediante parcelamento em lotes, em observância ao princípio do parcelamento 
previsto na Lei nº 14.133/2021. 

O parcelamento do objeto mostra-se técnica e economicamente viável, considerando que os itens a 
serem contratados apresentam naturezas distintas quanto aos tipos de peças, finalidades de uso, especificações 
técnicas, padrões de qualidade e demandas específicas de cada Secretaria requisitante. Dessa forma, a divisão em 
lotes possibilita a melhor adequação das propostas às características de cada grupo de itens. 

Além disso, o parcelamento contribui para a ampliação da competitividade do certame, permitindo a 
participação de empresas de menor porte ou especializadas em determinados tipos de confecção, o que tende a 
resultar em propostas mais vantajosas para a Administração Pública, em consonância com os princípios da 
economicidade e eficiência. 



 

 

Ressalta-se, ainda, que a divisão em lotes não compromete a economia de escala nem a padronização 
necessária, uma vez que os agrupamentos serão realizados de forma lógica e técnica, considerando a 
similaridade entre os itens, garantindo a eficiência na execução contratual e na gestão dos contratos. 

Ademais, o parcelamento facilita a gestão e fiscalização contratual, permitindo melhor controle sobre a 
execução dos serviços, prazos de entrega e qualidade dos produtos fornecidos, reduzindo riscos de 
inadimplemento e possibilitando maior eficiência administrativa. 

Diante do exposto, conclui-se que o parcelamento em lotes é a medida mais adequada para a presente 
contratação, por promover maior competitividade, eficiência, economicidade e melhor atendimento ao interesse 
público. 

Justificativa para exigência de garantia de proposta 

A exigência de garantia de proposta tem por finalidade assegurar a seriedade das propostas 
apresentadas, evitando a participação de licitantes sem capacidade real de execução ou que apresentem 
propostas meramente especulativas, o que pode comprometer a eficiência do certame e ocasionar atrasos na 
contratação. 

Considerando que o objeto encontra-se dividido em lotes, a exigência da garantia de proposta de forma 
individualizada por lote mostra-se mais adequada e proporcional, uma vez que: 

 permite que os licitantes participem apenas dos lotes de seu interesse e capacidade operacional;  
 evita a imposição de ônus excessivo, já que a garantia incidirá somente sobre o valor estimado do(s) 

lote(s) disputado(s);  
 contribui para a ampliação da competitividade, ao mesmo tempo em que preserva a segurança da 

contratação.  

A medida também visa reduzir o risco de desistência injustificada do licitante vencedor, situação 
que pode acarretar prejuízos à Administração, como a necessidade de convocação de remanescentes ou 
repetição do certame. 

Destaca-se que a exigência observará o limite legal de até 1% (um por cento) do valor estimado da 
contratação, conforme disposto no art. 58 da Lei nº 14.133/2021, sendo, portanto, razoável e compatível com 
o porte do objeto licitado. 

Dessa forma, a exigência de garantia de proposta por lote revela-se medida adequada, necessária e 
proporcional, contribuindo para a lisura, segurança e eficiência do processo licitatório. 

10 – DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 

A presente contratação tem como resultado pretendido o atendimento adequado das necessidades das 
diversas Secretarias do Município de Iracema/CE quanto ao fornecimento de uniformes, assegurando 
padronização visual, identificação funcional, organização administrativa e melhores condições para o 
desempenho das atividades desenvolvidas pelos servidores públicos municipais e, quando aplicável, pelos 
alunos da rede municipal de ensino. 



 

 

Com a contratação, espera-se promover maior uniformidade na apresentação institucional dos agentes 
públicos, facilitar sua identificação perante a população, fortalecer a imagem da Administração e contribuir para 
a melhoria das condições de trabalho, especialmente nas atividades operacionais, externas ou de atendimento ao 
público. Pretende-se, ainda, garantir que os uniformes fornecidos apresentem qualidade, durabilidade, conforto e 
adequação às finalidades de uso, reduzindo problemas relacionados à insuficiência, inadequação ou desgaste 
prematuro das peças. 

Sob o aspecto administrativo, a contratação busca assegurar maior eficiência na gestão do fornecimento, 
mediante solução centralizada, padronizada e compatível com as necessidades das Secretarias demandantes. 
Como consequência, espera-se obter melhor controle da execução contratual, maior racionalização dos recursos 
públicos, redução de aquisições fragmentadas e maior previsibilidade no atendimento das demandas 
institucionais. 

Dessa forma, os resultados pretendidos concentram-se na melhoria da organização administrativa, no 
fortalecimento da identidade institucional, na padronização dos uniformes utilizados pelas unidades 
contempladas e na ampliação da eficiência da atuação administrativa, em conformidade com o interesse público 
e com os princípios que regem as contratações públicas. 

11 – PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO 

Para a adequada formalização e execução da futura contratação, a Administração Municipal deverá 
adotar previamente as providências administrativas e operacionais necessárias à regular instrução do processo e 
ao acompanhamento do contrato. Entre essas medidas, destaca-se a elaboração e consolidação dos documentos 
técnicos da contratação, especialmente o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referência, a pesquisa de 
preços, o mapa comparativo de preços e a minuta do instrumento convocatório, em conformidade com a Lei nº 
14.133/2021. 

Também deverá ser realizado o levantamento definitivo dos quantitativos por Secretaria demandante, 
com a devida especificação dos itens, modelos, tamanhos, cores, personalizações e demais características 
necessárias à adequada definição do objeto. Essa providência é indispensável para assegurar precisão na 
contratação, compatibilidade com a necessidade administrativa e adequada execução do fornecimento. 

Além disso, a Administração deverá indicar formalmente os servidores responsáveis pela gestão e 
fiscalização do contrato, os quais deverão acompanhar a execução, conferir os itens entregues, verificar a 
conformidade com as especificações exigidas e adotar as providências cabíveis em caso de irregularidades. Caso 
necessário, também poderão ser designados responsáveis pelo recebimento das amostras e pela análise técnica 
de conformidade dos produtos apresentados. 

Deverão, ainda, ser observadas as providências relacionadas à dotação orçamentária, à reserva de 
recursos, à publicação do edital e à adoção das medidas necessárias para garantir a ampla competitividade do 
certame e a futura execução contratual. Assim, as providências prévias ao contrato visam assegurar que a 
contratação ocorra de forma planejada, regular, eficiente e compatível com o interesse público. 

12 – CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES 

Não se identificam, para o objeto da presente contratação, contratações correlatas ou interdependentes 
indispensáveis à sua execução, uma vez que Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e 
equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das Secretarias do Município 



 

 

de Iracema/CE, possui autonomia administrativa, técnica e operacional, podendo ser executada 
independentemente da celebração de outros contratos específicos. 

Embora a futura contratação possa guardar relação com rotinas administrativas internas, como 
definição de quantitativos, distribuição dos itens entre as Secretarias demandantes e acompanhamento da 
execução contratual, tais medidas não configuram contratações autônomas correlatas ou interdependentes, mas 
apenas providências administrativas inerentes à gestão do objeto. Dessa forma, conclui-se que a presente 
contratação não depende, para sua viabilização, de contratação acessória, paralela ou vinculada, podendo ser 
regularmente promovida de forma independente, em consonância com o interesse público e com o planejamento 
da Administração. 

13– IMPACTOS AMBIENTAIS 

A presente contratação, voltada à Aquisição de uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e 
equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender às necessidades das Secretarias do Município 
de Iracema/CE, pode gerar impactos ambientais relacionados, principalmente, ao consumo de matérias-primas 
têxteis, à utilização de embalagens, à geração de resíduos oriundos do processo de corte e confecção, bem como 
ao transporte das peças até os locais de entrega. Embora não se trate de contratação com elevado potencial 
poluidor, é necessário observar medidas que favoreçam o uso racional de recursos e a redução de impactos 
ambientais decorrentes da execução do objeto. 

Entre os possíveis impactos, destacam-se a geração de sobras de tecido, aviamentos, embalagens e 
outros resíduos sólidos produzidos durante a confecção e logística dos uniformes. Como medida mitigadora, a 
contratada deverá adotar práticas adequadas de gerenciamento desses resíduos, promovendo, sempre que 
possível, reaproveitamento, reciclagem e destinação ambientalmente adequada, em conformidade com a 
legislação vigente. Também deverá ser priorizado o uso racional de matérias-primas, evitando desperdícios no 
processo produtivo. 

Outro aspecto relevante diz respeito à durabilidade e qualidade dos materiais utilizados, uma vez que a 
confecção de peças com baixa resistência pode acarretar reposições frequentes e aumento do consumo de 
insumos ao longo do tempo. Nesse sentido, a Administração deverá buscar a contratação de uniformes com 
padrão mínimo de qualidade e durabilidade, de modo a ampliar a vida útil das peças e reduzir a necessidade de 
substituições prematuras, contribuindo para maior sustentabilidade da contratação. 

Além disso, sempre que compatível com o objeto e sem prejuízo da competitividade, poderão ser 
adotados critérios de sustentabilidade relacionados ao uso de materiais adequados, redução do excesso de 
embalagens, otimização da logística de entrega e observância de boas práticas ambientais no processo de 
produção. Tais medidas contribuem para minimizar os impactos ambientais da contratação e alinhar a execução 
do objeto aos princípios da responsabilidade socioambiental e do desenvolvimento sustentável. 

Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais da contratação são controláveis e mitigáveis, desde 
que observadas práticas adequadas de produção, acondicionamento, transporte e destinação de resíduos, bem 
como a exigência de padrões mínimos de qualidade e durabilidade dos uniformes a serem fornecidos. 

14 – VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO 

Com base nas informações constantes neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a Aquisição de 
uniformes, tecidos, acessórios de vestuário e equipamentos de proteção individual (EPIs), destinados a atender 



 

 

às necessidades das Secretarias do Município de Iracema/CE, mostra-se viável e razoável, por atender à 
necessidade administrativa identificada e ao interesse público envolvido. 

A solução proposta apresenta viabilidade sob os aspectos técnico, administrativo e econômico, sendo 
adequada para promover a padronização visual, a identificação funcional, a organização das equipes e melhores 
condições para o desempenho das atividades desenvolvidas no âmbito da Administração Municipal. Dessa forma, 
esta equipe de planejamento manifesta-se favoravelmente à continuidade da contratação, em conformidade com 
a Lei nº 14.133/2021. 

15 – RESPONSÁVEIS 
 

Iracema/CE, 22 de abril de 2026. 
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IRENE PEDRO DE ALMEIDA 

Agente de Planejamento da Secretária de Saúde 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 


